Информация о промежуточных результатах реализации 
Программы Развития МБДОУ «Детский сад № 356 г. Челябинска»
на 01.06.2026 г.
	   За период реализации Программы Развития ДОУ в 2025-2026 гг. были реализованы следующие проекты:
1. «Реализация приоритетного направления деятельности ДОУ по патриотическому воспитанию через приобщение к культуре малой Родины»
2. «Каждый ребенок особенный, все дети равны»
	Наименование проекта
	Сроки реализации
	Результаты и эффективность реализации проекта

	Проект «Реализация приоритетного направления деятельности ДОУ по патриотическому воспитанию через приобщение к культуре малой Родины»
	2025-2026 г.
	В рамках проекта: значительно обогатилась образовательной среды детского сада. Были созданы и пополнены Патриотические уголки в группах, где размещены дидактические игры, методическая литература и картотеки для педагогов.
Повысился уровень профессиональной компетентности за счёт изучения методической литературы, разработки календарно-тематических планов и создания новых методических рекомендаций
Все разработанные мероприятия были апробированы и успешно внедрены в повседневную практику ДОУ. Созданы картотеки материалов для воспитателей и методические рекомендации по взаимодействию с семьями.


	[bookmark: _Hlk231393095]Проект «Каждый ребенок особенный, все дети равны»
	2025-2026 г.
	Проект направлен на формирование инклюзивной, толерантной среды и воспитание гуманного отношения к детям с разными возможностями.
В рамках проекта:
- Педагоги совместно с детьми участвовали в акции «Мир добра, понимания и уважения», в конкурсе «Искорки надежды»;
- Проводилась консультативно-просветительская работа с семьями: тренинги, семинары, мастер-классы и пр.;
-Расширение и функционирование групп компенсирующей направленности (РАС);
-Повышение квалификации педагогов в вопросах ухода, воспитания и обучения для детей этой возрастной категории (РАС);
- Оказана помощь семьям воспитанников в развитии, воспитании и обучении детей раннего возраста через консультации специалистов ДОУ.



Резюме: 
В дошкольном учреждении на достаточном уровне была организована работа по реализации проектов Программы развития ДОУ. Мероприятия по реализации проектов Программы развития были включены в годовой план с указанием сроков выполнения и ответственных лиц. Информация о ходе реализации проекта систематически рассматривалась на заседаниях педагогического совета. Положительные эффекты в реализации проектов Программы развития были достигнуты в основном за счет функционирования гибкой системы управления проектами на всех этапах реализации: аналитическом, проектировочном и рефлексивном. 





